
Piano Giovani 2011/2013 Misura 1
“Deduzione IRAP per l’assunzione di
giovani”

11 Maggio 2012
La presente per informarVi che il Consiglio Regionale della Regione Piemonte ha approvato, all’art. 36 della L.R. n. 5 del 4 maggio
2012 – Legge finanziaria per l’anno 2012, le modifiche alla L.R. n.19 del 3 agosto 2010 sulle disposizioni in materia di cessione dei
crediti alle imprese.
Con tale modifica le imprese piemontesi che assumeranno a tempo indeterminato un giovane under 35 potranno risparmiare,
nell’arco di tre anni, 30.000 euro di IRAP azzerando la quota regionale dell’imposta. L’agevolazione consiste nella deduzione ai fini
della determinazione dell’imponibile IRAP di un importo pari al costo del dipendente fino ad un massimo di 30.000 euro per ogni
nuovo lavoratore assunto a partire dall’anno di assunzione e fino al terzo anno compiuto e per la stabilizzazione di lavoratori
apprendisti in uno dei tre periodi di imposta successivi a quello in corso al 31 dicembre 2010, per impiegarli in unità produttive
localizzate in Piemonte.
La deducibilità dell’IRAP per l’assunzione di giovani è una delle dieci misure del Piano Giovani della Regione Piemonte 2011/2013.
Il testo completo della Legge finanziaria regionale si può trovare al seguente indirizzo:

http://www.regione.piemonte.it/governo/bollettino/abbonati/2012/18/suppo1/index.htm
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